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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

ACTA SEGUIMIENTO GABRIEL GARCIA MARQUEZ 

 

CIUDAD Y FECHA: 

9 de mayo de 2024 

HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

I.E. GABRIEL GARCIA MARQUEZ 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

CIDE SOACHA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Informe ficha 2730364 programa recursos humanos grado undécimo 

2. Informe ficha 2730368 programa Asistencia Administrativa grado undécimo. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Abordar temas de seguridad de los instructores que imparten formación y definir 

las problemáticas de indisciplina y académicas que se han presentado en la 

institución. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Con base a la problemática que se ha presentado en la institución la reunión da inicio con 
las siguientes manifestaciones: 
 
Instructora Ruby Rocha – Recursos Humanos Grado Undecimo 
El 24 de abril  se presentó  una situación con el aprendiz  Edward Molina quien tiene un 
comportamiento displicente no le gusta trabajar en clase ni en grupo,  ese día rayo  varias 
veces  el pupitre, no acata indicaciones poniéndose a ver un partido de futbol en su celular, 
haciendo caso omiso a las los llamados verbales se le realizo un llamado de atención 
escrito,  posterior a esto  me insulto con groserías, por lo que me dirigí a la coordinadora 
Diana para informar el mal comportamiento del aprendiz quien medio la situación para 
que se le permitiera nuevamente el ingreso a la formación. 
La situación por el mal comportamiento de los aprendices MOLINA FERREIRA EDWAR 

ALEXANDER, RINCON RINCO JOHAN SAMUEL, RODRIGUEZ AGUDELO BRAYAN ESTIBEN es 
constante y se ha informado a la coordinación, son aprendices con mal vocabulario, muy 
dispersos que indisponen la formación con risas constantes sin motivo alguno y no les gusta 
recibir indica ciciones. 
  
Como respuesta la institución ha intentado mediar, pero sin hacer proceso disciplinario 
anotación en el observador o llamado a padres; En varias ocasiones se solicitó reunion o 
contacto de los números de los padres de familia, pero no se ha obtenido respuesta alguna. 
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Posterior teme por su vida, ya que recibe advertencias de amenaza de muerte y le 
informan de manera confidencial que existen estudiantes con consumo de drogas y 
pertenecientes a pandillas territoriales. 
 
Instructor Jorge Cortes- Asesoría Comercial Grado Undécimo 
El día 17 de marzo firmaron la asistencia con dibujos de penes y desde ese día a ido la 
coordinadora a llamar la atención dos veces al salón, he identificado que son un grupo de 
3 estudiantes los que están haciendo el desorden y no dejan hacer clase. Se ha pedido 
acompañamiento a la coordinadora Diana en varias ocasiones por el mal 
comportamiento. 
 
Instructora Ángela Marín – Asistencia Administrativa Grado Undécimo 
El día 6 mayo por solicitar una actividad que dio inicio el viernes 3 mayo dos aprendices de 
manera irrespetuosa salieron de la formación, sin dar ninguna explicación y dejándome 
con la palabra en la boca. Adicional una de las aprendices llego sin uniforme manifestando 
que lo tenía sucio, por parte de coordinación me envió un comunicado para que la dejara 
ingresar pasando por alto el reglamento del aprendiz. 
  
Teniendo en cuenta lo planificado en cada programa o fase correspondiente algunos 
aprendices no quieren estudiar ni entregar actividades, el comportamiento y vocabulario 
no es el adecuado para recibir una formación, tampoco para dirigirse a nosotros los 
instructores. 
 
OBSERVACIONES: 
 
Vemos con preocupación que la institución no está apoyando con firmeza el proceso de 
formación y dadas las situaciones, nos sentimos intimidados por realizar una formación de 
calidad que nuestra integridad y vidas corren peligro. 
 
Por lo anterior se propone formación virtual para los programas Asistencia Administrativa 
y Recursos Humanos o la posibilidad de impartir la formación presencial en Tecno parque. 
Para asegurar nuestra seguridad 
 
Coordinadora Diana Manifiesta: 
 
Informa que la problemática de pandillas y consumo de sustancias psicoactivas si está muy 
alta dentro y fuera de la institución, manifiesta que si existen estudiantes integrantes de 
pandillas territoriales, informa que las mismas directivas y profesores de la institución 
están recibiendo intimidaciones y amenazas.  
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Preocupantemente manifiesta que lidian constantemente con esa situación ya que los 
estudiantes no acatan ordenes ni respetan la figura de autoridad. 
 
Por lo anterior, informa que hay denuncias interpuestas por parte de ellos ante la fiscalía; 
Que no pueden ser responsables por la seguridad de los instructores Sena que imparten 
formación presencial. Ya que esta inseguridad se sale del alcance de ellos y sugiere no 
seguir con formación presencial y que dado la inseguridad es conveniente pasar la 
formación virtual, para garantizar la seguridad de los instructores. 
 
 
 

CONCLUSIONES 

 

 Se concluye la reunión indicando que para la ficha 2730368 programa Asistencia 

administrativa y ficha 2730364 del programa Recursos Humanos se realizaran de 

manera virtual los aprendices solo asistirán de manera presencia cuando tengan 

que ver la competencia Registrar la información. 

 Se define que por seguridad no será requerida la presencia de las instructoras en 

mención ante la institución.  

 La asistencia de los aprendices será con evidencia de forma virtual. 

 Informan que no habrá enlace, que la comunicación será directa la I.E con LA 

Coordinación SENA, líder José Luis Rodríguez y el coordinador Jairo Rivera. 

  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 
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